F AESB ASSOCIACAO DE ENSINO JULIAN CARVALHO - AEJC , > ISSN - 2358-7754
FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR SANTA BARBARA

@Z REVISTA ELETRONICA CIENTIFICA DA FAESB " Tatui-SP

Setembro 2015 Volume 1 Nimero2 p. 05-05

O DISCURSO DA INCLUSAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA:
promessa ou realidade?

Cibele Rodrigues de Paula Duarte
Carla Alessandra Barreto

RESUMO

O trabalho abordou a questdo da inclusdo das pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho, visto que este estudo teve por objetivo realizar a
descricao do progresso da inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado
de trabalho, e também as barreiras encontradas neste processo, destacando a
questdo de como a sociedade vé o individuo e como isso pode influenciar na
vida cotidiana do mesmo, além das consequéncias que isto pode causar. A
metodologia utilizada foi a pesquisa bibliografica. Realizou-se também
discussdo sobre as estatisticas oficiais e a legislacdo que tratam a questao
abordada ao longo deste trabalho. Os resultados obtidos mostram que com a
criacdo das Leis que apoiam as pessoas com deficiéncia foi possivel realizar a
inclusdo no mercado de trabalho, porém o resultado obtido ainda nao é
satisfatorio, considerando que ha uma grande parcela desta populacdo que
ainda nao esta inserida no mercado de trabalho, visto que encontramos muitos
empregadores que ainda tem resisténcia na hora da contratacéo.
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